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           Малый зал ЗСО

Председатель: Н.В. Дергунова

Секретарь: О.А. Шавелёва

Присутствовали:

Члены Совета Общественной палаты: Соснин Д.П., Батракова Г.А., Свирина С.А., Лебеденко О.А.

Члены Общественной палаты: Дозоров А.В., Царёв А.Н., Николаева Т.С., Володина Ю.К., Байбикова Р.М., Головин П.П., Лукъянова Е.Л., Эйхман Т.А., Калганова Е.Л., Айзатуллина А.Ф.

Приглашенные гости: 

1. Девяткина Тамара Владимировна – Заместитель Председателя Правительства Ульяновской области

2. Кириллова Татьяна Викторовна – помощник Губернатора Ульяновской области. 

3.  Маллямова Ирина Алексеевна – Директор Муниципального бюджетного образовательного учреждения "Кадетская школа № 7 им. В.В. Кашкадамовой"

4. Дёмкин Владимир Петрович – Главному врачу ГУЗ Ульяновская областная
клиническая больница

5. Дороднова Галина Владимировна - председатель профсоюзной организации Засвияжского района г. Ульяновска 
6. Некрасов Вячеслав Иванович - Председателю Ульяновской областной общественной организации «Союз Архитекторов России»
7. Петров Сергей Борисович – краевед

8. Корнилов Игорь Николаевич – правозащитник

9. Есенкова Татьяна Фёдоровна - Ректор Ульяновского института повышения квалификации и переподготовки работников образования

10. Костишко Борис Михайлович – Ректор УлГУ

11. Шкляр Алексей Александрович – проректор по довузовской и вузовской работе УлГПУ

12. Родина Ольга Викторовна - И.о. директора Областного государственного бюджетного учреждения культуры «Ульяновская областная научная библиотека им. В.И.Ленина»

13.  Эдварс Галина Александровна – Уполномоченный по правам человека в Ульяновской области

14. Исаева Ирина Николаевна – доцент кафедры общественного здоровья и здравоохранения медицинского факультета УлГУ

15. Хижняк Людмила Анатольевна – Уполномоченный по правам ребёнка в Ульяновской области

16. Магомедов Магомедгаджи Абдурахманович – Главный врач ГУЗ Ульяновский областной клинический кожно-венерологический диспансер

17.  Добролюбов Виктор Петрович- главный врач Городской поликлиники № 4

18. Асанов Баймурат Мусаевич – главный врач Ульяновского областного противотуберкулёзного диспансера

19. Чувилин Павел Павлович – руководитель региональной федерации Пауэрлифтинга

20. Батанова Марина Алексеевна – Председатель Комитета по надзору и контролю в сфере образования при Правительстве Ульяновской области
21. Сучков Владимир Николаевич – главный врач ЦГКБ
22. Брызгалова Татьяна Борисовна – директор СОШ № 46
23. Рыжих Владимир Иванович- Председатель Ульяновской местной спортивной общественной организации «Федерация Бадминтона»
24. Лисина Татьяна Евгеньевна – директор библиотеки «им. Аксакова»

25. Трубникова Лариса Игнатьевна – заведующая кафедрой акушерства и гинекологии медицинского факультета УлГУ 

26. Князевская Татьяна Геннадьевна – председатель Ульяновская областная общественная организация «Союз семей военнослужащих, погибших в Афганистане и локальных военных конфликтах» 

27. Иванова Ирина Александровна – первичная профсоюзная организация УлГУ

28. Митина Ирина Викторовна - зав. Кафедрой культурологи УлГУ, доктор педагогических наук, профессор
Сотрудники Аппарата Общественной палаты: Кириллов М.В., Ермолаева О.Н.
1. Отчет о деятельности заместителя Председателя Правительства Ульяновской области Т.В. Девяткиной в 2011 году и перспективы деятельности в 2012 году.
Дергунова Н.В.: Вступительное слово, отметила, что Тамара Владимировна как заместитель Председателя правительства Ульяновской области отвечает за достаточно большой и значимый блок вопросов. Предоставила слово докладчику.
ДевяткинаТ.В.: В начале своего выступления обозначила, что главной миссией министерств и ведомств, находящихся в её подчинении является развитие народа и человеческого капитала. Далее перешла к освещению доклада. 

Дергунова Н.В.: Актуальным вопросом на сегодня является болезнь населения токсикоманией, которая возросла до 84%. Почему так популярна токсикомания среди населения? Какие меры борьбы применяются?

Девяткина Т.В.: Вещества по своей стоимости дешевые и доступны населению – это основная причина популяризации токсикомании. С 2012 года возобновилось финансирование областной целевой программы «Комплексные меры по противодействию употреблению наркотиков». Надеюсь, данная мера даст свои положительные результаты уже к концу этого года. Отвечу сразу на ранее заданный вопрос членов Общественной палаты: «При увеличении финансирования здравоохранения, удовлетворенность населения в услугах здравоохранения снизилась, почему?»  Уже потрачено на здравоохранение 4.7 миллиарда рублей, сейчас денежные средства тратятся только на обновление материально – технической базы медицинских учреждений. Учреждения закрыть на ремонт невозможно, поэтому многих пациентов раздражает текущие ремонтные работы.

Дергунова Н.В.: 53 % населения отметили, что трудно попасть на приём к врачу – очень большие очереди. Есть разделение в целом по России, что на 44 специалиста приходится  10 000 человек. В Ульяновской области 32 врача на 10 000 населения, а в сельских районах ещё более чем в 2 раза меньше – 14,9 на 10 000 человек. Кадровая проблема налицо, а есть ли механизмы решения этой проблемы?

Девяткина Т.В.: Вопрос не только в недостатке врачей, но и много времени уходит на переподготовку врачей, поскольку устанавливается новое оборудование в лечебных учреждениях, также следует отметить, что программа модернизации здравоохранения будет иметь отсроченный результат через 2-3 года. Решением кадрового вопроса является сотрудничество с высшими учебными заведениями: с Ульяновским государственным университетом и Саратовским государственным медицинским институтом, а также с университетами Самары, что значительно снижает дефицит кадров. Также снижению дефицита способствуют надбавки. За 2011 год в здравоохранение прибыло 132 специалиста, что на 90 человек больше чем в прошлые годы.

Также следует отметить, что область начинает принимать участие в программе «Социальное развитие села», но несмотря на все льготы и условия очень трудно заманить молодого специалиста в село. Необходимо менять отношение самой молодёжи к работе и проживанию в сельской местности.

Дергунова Н.В.: В своё время существовал целевой заказ, сейчас это есть? Можно ли рассмотреть возможность того, чтобы вместо родителей за внебюджетное обучение студентов платили администрации муниципальных образований, где будут трудоустроены выпускники после окончания вуза?

Девяткина Т.В.: Сейчас система целевого набора не работает. Следует отметить, что проблема с кадрами в медицине не только в Ульяновской области, но в целом по России. Нет законодательства, которое позволяло бы возродить систему целевых заказов. Но на практике в МГУ работает подобная система. Схема простая МГУ заключает трёхсторонний договор с родителями ученика и банком, соответственно с 3 – 4 курса заинтересованное предприятие берет студента к себе на стажировку или работу, долг перед банком, впоследствии погашает уже предприятие, но банки отказались от подобной услуги.  

Лебеденко О.А.: За последние 5 лет в Ульяновской области 71% от   прироста бюджета направлены на социальный блок. Может быть, стоит к осени 2012 года провести мониторинг ожидания жителей Ульяновской области, куда бы они направили все эти денежные средства, какие бы услуги они хотели бы получить в первую очередь?

Девяткина Т.В.: Каждая программа, представленная в отчёте, имеет свои индикаторы эффективности. Подобный мониторинг проводится во всех 5 отраслях блока.

Дергунова Н.В.: Вернусь к наболевшему вопросу о работе Городской  поликлиники № 4, а именно о дополнительных офисах врачей общей практики. Этот вопрос поднимался в конце 2011 года Пленарном заседании палаты, где на него отвечала В.Г. Караулова. Подвижек пока никаких нет. Решение проблемы идёт?

Девяткина Т.В.: Три офиса врачей общей практики будут открыты до конца года, а также будут открыты отдельные кабинеты от поликлиники № 4, около 40 врачей общей практики будут обслуживать Засвияжье в 2012- 2013 годах.

Князевская Т.Г.: Хочу отметить, что воспитание патриотизма в школах нет. Дети к педагогам относятся обособленно, не как к воспитателям, поэтому считаю необходимым повышать значимость педагогов. Также хочу задать вопрос по Городской поликлинике № 2. Записаться к врачам очень сложно, необходимо положить в страховой полис 50 рублей и отдать в регистратуру, чтобы записали к хорошему специалисту. Вопрос хороших врачей и специалистов тоже стоит очень остро, специалистов можно пересчитать по пальцам. Также хочу отметить, что бесплатная медицина ушла и сейчас всё платно. Был хороший госпиталь ветеранов всех воин и лекарства все были, а сейчас лекарств нет и чтобы нормально пролечиться, нужно заплатить немало средств, которых у таких категорий граждан не всегда в достатке. Раньше в госпитале пациенты находились на лечении 21 день, а сейчас 14, почему?

Девяткина Т.В.: За 90-ые годы мы утратили воспитательную систему в общеобразовательных школах, раньше Ульяновская область славилась в этом направлении. Были времена 1993 - 1997 годы, когда учителям задерживали заработную плату, этот период не мог не сказаться на педагогических кадрах, которые уходили работать из школ. Также один из факторов - телевидение, которое стало разнузданным за 10 лет. Система контроля ослаблена. На вопрос про поликлинику отвечу, что в индикаторы оценки деятельности лечебно-профилактических учреждений нужно внести деятельность каждого врача. В 14 лечебных учреждениях установлены видеокамеры, и эта работа будет продолжаться. Что касается вопроса взяточничества, будем разбираться. Относительно госпиталя на данный момент пребывание в лечебном учреждении по стандартам составляет 14 дней, а не 21, разумеется, должен быть индивидуальный подход к пациентам, о чём необходимо переговорить с коллегами.

Эйхман Т.А.: Существуют клинико–статистические группы, должны же быть просчитаны экономистами сферы здравоохранения какой группе сколько средств заложить.

Девяткина Т.В.: В  этом и проблема, необходимо начинать обсуждения о расчетах уже 23-24 мая на научно – практической конференции и пересмотреть стандарты оказания услуг в здравоохранении.

Дергунова Н.В.: Исходя из доклада, в школах работают 40% людей без высшего профессионального образования.

Девяткина Т.В.: В средних школах 80-90%  с высшим образованием, со среднем специальным образованием около 60%, с высшей квалификационной категорией – 43%.

Петров С.Б.: Необходимо обратить особое внимание и начинать бороться с токсикоманией и пивным алкоголизмом, нет социальной  рекламы, пропагандирующей здоровый образ жизни. Возможно, необходимо ввести жесткие меры по продаже пива. Также если говорить о вопросе культуры, создавался «Русский дом», но где он, где располагается организация? Считаю важным создание НИИ истории и культуры в Ульяновской области. Подобные организации есть в соседних регионах, а у нас получается так, что какие-либо исследования проводятся пришлыми специалистами, а не специалистами и учеными Ульяновска.  

Дергунова Н.В.: Есть ли в Правительстве Ульяновской области программа по сохранению архитектурных памятников? В читальном зале иностранной литературы в научной библиотеке нет света, создаётся ли областной архив? В филармонии не было ремонта 40 лет, на ремонт здания в целом необходимо 41 миллион рублей, на ремонт кровли 1 миллион рублей.

Девяткина Т.В.: По вопросу пивного алкоголизма и токсикомании правительство вводит необходимые меры, чтобы сократить уровень потребления. По социальной рекламе согласна, её нет, берём себе на проработку. Относительно национальной политики и в частности «Русского дома», он располагается в доме дружбы народов. Относительного читального зала, беру себе  на заметку, не в курсе ситуации.

Родина О.В.: В библиотеке был ремонт в 2008 году, были закуплены китайские светильники, а сейчас нужно более 2 миллионов рублей, что бы заменить более 700 светильников. 

Кленчанкова Е.: Ситуация с филармонией очень серьезная, помимо необходимых денежных средств на ремонт, нужно не забывать о том, что филармония в оползневой зоне располагается.

Девяткина Т.В.: Документы по филармонии находятся у Губернатора на контроле. Что касается архива, то он будет перемещен в конце 12-13 гг., здание для его размещения найдено.

Корнилов И.Н.: Учителя и директора школ в селах не хотят воспитывать детей, стали частыми конфликты между учителями и детьми. Родители пишут жалобы, но нет комиссии, которая рассматривала их и принимала необходимые меры. Остро стоит вопрос понуждения детей к дополнительным занятиям с учителями – репетиторство. Считаю необходимым запретить учителям заниматься репетиторством со своими же учениками, поскольку это выглядит так, что учитель на уроках ничего не объясняет, а после уроков за  отдельную плату объясняет материал урока.  Также хочу отметить, что есть чёткое разделение школ на: элитные и массовые, причём элитные школы забирают себе лучшие кадры, выигрывают гранты, так как им отдают предпочтение, а у обычных школ нет шансов. К разговору о грантах, считаю неправильным, что гранты распределяют те же, кто их и получает. Нет прозрачной системы распределения грантов. И ещё один момент по блоку образование – детям некуда ходить в свободное время, так как учреждений дополнительного образования практически нет.

  Следующая проблема касается блока здравоохранения - постановка преждевременного диагноза детям и направление детей в больницу имени Карамзина, число таких детей растёт, также хочу отметить, что не хватает специалистов или квалификации специалистов. Поэтому необходимо обратить внимание на потребность детских врачей: эндокринологи, андрологи, кардиологи, урологи и нейрохирурги. В продолжение темы следует отметить, что сухого детского питания не было на протяжении 5 месяцев из-за того, что Городская дума забыла выдать денежные средства. Кухонь детского питания практически нет в городе. 

Переходя к социальному блоку, хочу сказать, что департамент молодежной политики должен заниматься не культурно-массовыми мероприятиями, а работой с молодежью. И в заключение хочу отметить, что решения судов по предоставлению бесплатных путёвок инвалидом с ограниченной подвижностью не исполняются.

Рыжих В.И.: Подготовка талантливых детей - это очень хорошо, а разрабатывается ли глобальная программа образования талантливых детей за рубежом, когда родители оплачивают учебу, а государство возмещает всю стоимость или часть стоимости обучения?

Девяткина Т.В.: К вопросу о школах, есть специальная комиссия при Министерстве образования Ульяновской области, которая разбирает жалобы. В 2011 году было учреждено два фонда: 1. на 150 миллионов рублей на развитие больших школ и 50 миллионов рублей на развитие малокомплектных школ. Данные денежные средства распределены по грантам, в которых приняло участие только 62% от всех школ, вероятно, всё зависит от желания работать, а также от коллективов. Существуют малокомплектные школы со 100% результатом ЕГЭ.  За 7 лет было закрыто 6 учреждений дополнительного образования, поскольку не было детей из-за пришедшего в те годы демографического спада. И по поводу диагнозов детям,  хочу отметить, что увеличивается число детей с задержкой психического развития.

Калганова Е.Л.: По поводу санаторно-курортного лечения инвалидов с ограниченными возможностями хочу казать, что только что из санаториев вернулось 20 человек колясочников, в путёвках вопрос необходимо решать по сопровождению данной категории инвалидов.

Девяткина Т.В.: Владимир Иванович, на ваш вопрос хочу сказать, что на федеральном уровне программа по глобализации образования не существует, но идея интересная и нужно принять её на рассмотрение.

Байбикова Р.М.: Что будет с культурными учреждениями села, из 19 сельских клубов функционирует только 5. Зимой клубы не отапливаются, молодежи нечем заняться что в результате и приводит к алкоголизации сельского населения. Около 8 лет протекает крыша музея, в начале 2010 года вошли в областную целевую программу, но ремонта не было. На первом этаже музея располагается детская библиотека, книги промокают, а ведь музей и библиотека – это единственные места для патриотического воспитания подрастающего поколения.

Эйхман Т.А.: Хотелось бы узнать, за эти два часа, что мы ведём беседу, вы столкнулись с такой проблемой, с которой ещё ни разу не сталкивались? В чём вы видите нерешаемые вопросы, возможно Общественная палата могла бы оказать содействие в их решении.

Девяткина Т.В.: По музеям в муниципальных образованиях была программа, но была приостановлена в 2010 году. Рассчитываем, что с 4 квартала 2012 года вполне возможно будет возобновить работу программы. В программу заложено 400 млн. рублей. Неизвестных проблем сегодня озвучено не было, где-то мы достигли хороших результатов, подняв социальный блок с 39%  до 71% с 2009 года. Все проблемы болезненны и их нужно решать, по сложности хочу отметить алкоголизацию населения, работа и ремонт психологического диспансера, туберкулезного диспансера.

      Дергунова Н.В.:  Две проблему, которые не поднимали сегодня, а именно изучение рынка труда и подготовка специалистов в соответствии с запросами рынка. Также в области более 30 000 тысяч инвалидов по психическим заболеваниям, которые нуждаются в социализации, но никто не работает в данном направлении с ними. В целом сегодняшний отчёт наиболее сложный, но, тем не менее, самый лучший и наиболее полный по своему содержанию.

Председатель Общественной палаты
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