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Уважаемые коллеги! 

 

Фонд поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации 

(далее – Фонд), реализует пилотный проект по разработке модели 

межрегионального ресурсного центра поддержки социально 

ориентированных некоммерческих организаций (далее - СОНКО), 

работающих с семьями и детьми, находящимися в трудной жизненной 

ситуации (далее – пилотный проект). 

Реализация пилотного проекта осуществляется на территории 

Приволжского федерального округа. 

По итогам пилотного проекта будет разработана типовая модель 

специализированного межрегионального ресурсного центра поддержки 

СОНКО, работающих с семьями и детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации, издан информационно-методический сборник, а также 

сформирован электронный банк данных эффективных практик деятельности 

СОНКО в сфере поддержки семей и детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации (далее – электронный банк данных). Электронный банк 

данных будет доступен для использования в работе органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации и СОНКО. 

Экспертно-методическое сопровождение пилотного проекта в 

соответствии с договором, заключенным Фондом, осуществляет АНО «Совет 

по вопросам управления и развития» (г. Москва). 

С целью формирования электронного банка данных и подготовки 

информационно-методического сборника просим направить в АНО «Совет 

по вопросам управления и развития» информацию о социальных практиках, 

эффективно применяемых Вашей организацией в сфере поддержки семей и 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

По ссылке  http://socialchange.ru/pages/ebd-form доступен специально 

разработанный электронный формуляр для он-лайн заполнения и 

последующего формирования электронного банка данных. Вы также можете 

заполнить приложенный к письму формуляр в формате MS Word  и 

направить его на адрес ebd@socialchange.ru электронной почтой. 

Будем благодарны за Ваш отклик и помощь в создании материалов, 

направленных на расширение спектра и повышение качества услуг, 

оказываемых детям и семьям с детьми, находящимся в трудной жизненной 

ситуации. 

По любым вопросам о пилотном проекте и предоставлении 

информации в электронный банк данных Вы можете связываться с 

руководителем экспертной группы АНО «Совет по вопросам управления и 

http://socialchange.ru/pages/ebd-form
https://e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3aebd@socialchange.ru


развития» Карандашовой Ольгой Владимировной (тел. 8(495)608-71-86, 

8(495)608-77-62, e-mail: olgakar63@mail.ru). 

 
 
 
 

Исполнительный директор 

АНО «Совет по вопросам управления 

и развития» 

  

О.А.Бессолов

а 
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Приложение 

 

Форма представления информации в электронном банке данных  

«Эффективные практики деятельности социально ориентированных 

некоммерческих организаций по оказанию помощи семье и детям» 

 

 Наименование социальной практики 

 Приоритетное направление деятельности в сфере оказания 

общественно полезных услуг, к которому отнесена социальная 

практика (в соответствии с Указом Президента РФ от 8 августа 2016 г. 

№ 398). 

 Проблемы, на решение которых направлена социальная практика. 

 Целевые группы семей с детьми. 

 Цели применения социальной практики. 

 Нормативные документы, обеспечивающие применение социальной 

практики. 

 Описание алгоритма действий. Количество семей-благополучателей, 

оптимальное для результативного применения социальной практики. 

 Необходимые ресурсы: 

 информационно-методические; 

 материальные (финансирование, помещение, оборудование); 

 организационные и управленческие (круг прямых и косвенных 

участников, обязательных для организации и управления процессом 

применения социальной практики, а также оценки результатов 

деятельности, включая государственные и некоммерческие 

организации, бизнес- и конфессиональные сообщества, частные 

инициативы); 

 кадровые (требования к составу, образованию, профессиональным 

квалификациям и личным качествам специалистов); 

 временные (период времени, необходимый для полного цикла 

реализации социальной практики); 

 информационно-коммуникационные (способы и инструменты 

коммуникации, которые используются для взаимодействия и 

информационного обмена участников социальной практики); 

 наличие и формы государственной и спонсорской поддержки. 

 

 География применения (федеральный округ, субъект федерации, 

населенный пункт). 



 Качественные результаты (изменения в состоянии/положении семьи и 

детей, которые произошли в результате применения социальной 

практики, и как эти изменения повлияли на решение проблемы семьи и 

детей): 

 количество семей с детьми, нуждающихся в применении данной 

социальной практики на вашей территории (в населенном пункте); 

 количество семей с детьми, нуждающихся в применении данной 

социальной практики на вашей территории (в населенном пункте), 

вошедших в программу применения социальной практики в 2015 и 

2016 годах; 

 количество семей с детьми, нуждающихся в применении данной 

социальной практики на вашей территории (в населенном пункте), 

прошедших в 2015 и 2016 годах полный цикл применения социальной 

практики; 

 количество семей с детьми, нуждающихся в применении данной 

социальной практики на вашей территории (в населенном пункте) 

и прошедших в 2015 и 2016 годах полный цикл социальной практики, 

которые получили индивидуальный план развития; 

 количество семей с детьми, прошедших в 2013 и 2014 году полный 

цикл социальной практики, которые повторно обратились за 

помощью в Вашу организацию в 2015 в 2016 годах. 

 Методы контроля и оценки результатов. 

 Показатели качества и результативности. 

 Отзывы о применении социальной практики. 

 Препятствия и риски, связанные с применением социальной практики. 

 Ключевые слова, по которым можно будет найти вашу социальную 

практику в электронном банке данных. 

 Что Вы можете предложить для СО НКО – партнеров? 

- проведение обучающих семинаров; 

- проведение стажировок; 

- консультирование по применению социальной практики; 

- методические материалы по социальной практике; 

- образовательные программы для специалистов; 

- обмен опытом работы; 

- сотрудничество; 

- другое (укажите). 



 Контактные данные некоммерческой организации – автора социальной 

практики: 

 Название СО НКО. 

 ФИО руководителя СО НКО. 

 Адрес. 

 Телефон. 

 e-mail. 

 Сайт. 


